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1. ZAKLADNE UDAJE

Informator o praci Srbského ndrodného divadla Novy Sad je publikacia, ktora obsahuje
relevantné tidaje o Cinnosti, organiza¢nej Struktare a fungovani Srbského narodného divadla, ako aj o
spdsobe, akym zaujemci moZzu, v stilade so Zakonom o slobodnom pristupe k informacidm verejného
vyznamu, uplatiiovat’ svoje prava na informacie, tykajuce sa aktivity a ¢innosti Srbského narodného
divadla.

Informator bol vypracovany v sillade s clankom 39 Zakona o slobodnom pristupe k informaciam
verejn¢ho vyznamu (Uradny vestnik SR, €. 120/04, 54/07, 104/09 a 36/10) a Pokynmi na vypracovanie
a vydavanie informatora o praci statnych organov (Uradny vestnik SR, ¢. 68/10).

Nazov organu:

Srbské narodné divadlo, Novy Sad
Adresa sidla:

Pozorisni trg 1, 210 00 Novy Sad

1CO:
08066469

Danové identifika¢né ¢islo :
101651637

Adresa pre prijimanie podani:

Pozorisni trg 1, 210 00 Novy Sad
Pracovna doba:

Pracovna doba v SND je od 7:30 do 15:30.
Pracovna doba Pokladne:

Pracovna doba pokladne je v pracovné dni a soboty od 11:00 do 15:00 a od 17:00 do
zaliatku predstavenia a v nedel'u od 17:00 do zaciatku predstavenia.

Udaje o pristupnosti divadla pre osoby so zdravotnym postihnutim:
Objekt je pristupny osobdm so zdravotnym postihnutim.
Adresa pre prijimanie elektronickych podani:

uprava@snp.ore.rs

Osoba, zodpovedna za presnost’ a iplnost’ udajov uvedenych v Informatore:
Dragana MiloSevi¢, uradujuci spravca Srbského narodného divadla.
Osoba, opravnena konat’ na zaklade Ziadosti o pristup k informaciam verejného vyznamu:
Dragana MiloSevi¢, uradujuci spravca Srbského narodného divadla.
Osoby, zodpovedné za urcité informacie, udaje a dkony, suvisiace s vypracovanim a
publikovanim Informatora:
Uradnik pre vztahy s verejnostou a marketing (informovanie) — Milorad Stokin;

Za vydavanie a aktualizdciu Informatora je zodpovedny Bojan Kvrgi¢, administrator
informacnych systémov a technologii ;


mailto:office@poverenik.rs

Za zverejnenie Informatora na webovej stranke je zodpovedny Boris Bandi¢, dizajnér
webovych prezentacii a portalov .

Datum prvého vydania Informatora:

01.08.2015

Datum poslednej upravy alebo doplnenia Informatora:
18.10.2025

Datum poslednej kontroly aktualizacie udajov:
18.11.2025



2. ORGANIZACNA STRUKTURA
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VNUTORNA ORGANIZACIA DIVADLA

— vedenie divadla

— umelecké jednotky

— pracovna jednotka

— odborné a spoloc¢né a vSeobecné ukony

Pracu v Divadle vykonava vedenie divadla, umelecké jednotky, pracovna jednotka a odborné
a spolo¢né tukony.

Vedenie divadla
Vedenie Divadla je zodpovedné za organizaciu a riadenie prace Divadla.
Umelecké jednotky divadla su:

1. Cinohra

V umeleckej jednotke Cinohra sa vykonavajii nasledovné &innosti:
e tukony umeleckej pripravy a realizacie (dramaturgické, lektorskeé, rézijné);
e aktivity, tykajuce sa navrhovania planu a programu a tvorby repertodru;
e Ukony, spojené s vykonavanim ¢inohernych a inych druhov predstaventi;
e organiza¢no-administrativne ukony;

e pomocné umelecké ukony.

2. Opera
V umeleckej jednotke Opera sa vykondvaji:
e Ukony umeleckého riadenia, pripravy a realizacie (dirigentské, dramaturgické, rézijné);
e aktivity, tykajice sa navrhovania planu a programu a tvorby repertoaru,

e Ukony uvadzania opernych a inych diel, ako aj tkony solistov Opery individualnych
umeleckych tuloh;

e tUkony suborov Orchestra a Zboru, ako nositelov kolektivnych umeleckych uloh rozli¢ne;j
zlozitosti a obsahu;

e organiza¢no-administrativne ukony;

e pomocné umelecké ukony.



3. Balet

V umeleckej jednotke Balet sa vykonavaju nasledovné cinnosti:

ukony umeleckého riadenia, pripravy a realizdcie (choreografické, pedagogicko-
repetitorské);

aktivity, tykajlice sa navrhovania planu a programu a tvorby repertoaru;

ukony interpretacie baletnych diel, ako aj inych tane¢nych a dramatickych predstaveni, ako aj
ukony solistov Baletu, ako nositel'ov individualnych umeleckych uloh a tukony clenov
baletného suboru, ako nositel'ov kolektivnych umeleckych loh rozli¢nej zlozitosti a obsahu;

organiza¢no-administrativne ukony;

pomocné umelecké tkony.

Pracovné jednotky Divadla su :

1. Technika

PJ Tehnika vykonava nasledovné Cinnosti:

vSetky préce suvisiace s ndvrhom a vypracovanim celkového javiskového vybavenia;

javiskovo-technické prevedenie vSetkych predstaveni Divadla a siborov, ktoré hostuju na
javiskach Divadla;

preprava osdb, materialu a suborov, ktoré host'ujt, v rdmci pracovného programu Divadla;
udrzba celkovej javiskovej technike;

vyroba kostymov;

vyroba osvetlenia a ozvucenia;

udrziavanie inStalacii vo funkénom stave;

priebezna a investicnd udrzba budov a vybaveni Divadla.

Technika zahina:

1. Servis vybavenia predstavenia

vykondva prace na priprave javiskového vybavenia pre nové premiéry, renovacie a opravy
javiskového vybavenia a udrziava javiskové vybavenie pre aktualny repertoar na premiérove;j
urovni;

podla potreby, pracuju aj pre tretie strany.



2. Sluzba predvedenia predstavenia

e vykondva vSetky prace suvisiace s predvedenim predstaveni, podujati, koncertov a inych
verejnych predstaveni a podujati Divadla, prace suvisiace s pripravou novych alebo
obnovenych repertoarovych predstaveni, zabezpecuje vsetky potrebné podmienky pre skiisky
divadelnych predstaveni, udrziava javiskové vybavenie, zariadeniaa in$talacie , ktoré pouziva
alebo vyuziva;

e podla potreby pracuje aj pre tretie strany.

3. Sluzba investi¢nej a technickej tudrzby

e vykonava prace kontroly funk¢nosti klimatizacnej inStalacie, vysokého a nizkeho napiétia,
udrzbu a odstranovanie poruch elektrickych zariadenti;

e kontrola sprdvneho fungovania javiskovej technike a agregdtov, ako aj podnikanie
preventivnych ochrannych opatreni vo funkcii budovy;

e oprava vodovodnej a kanaliza¢né inStalacie a sanitarnych zariadeni;

e vykondva udrzbarske prace na ruénych a elektrickych kobercoch vo velkej a malej séle,
ocelovych zavesoch, signalizaénych, bezpeCnostnych a osvetl'ovacich zariadeniach a
vybaveni;

e vykonava pravidelné generalne opravy vsetkych zariadeni, za ucelom beznej a bezpecnej
prevadzky v objekte.

2. Spolo¢né odborné a vseobecné tikony:

6. Sluzba uctovnictva a vedenia uctovnych knih
e vykonava vSetky uctovné ukony a vedenie uctovnych knih Divadla;
e overuje uctovni dokumentéciu;
e navrhuje finan¢ny plan a zabezpecuje jeho plnenie;
e zabezpecuje zakonnost’ obchodnych operacii;
e vykondva vSetky ulohy stvisiace s dattlami a odvodmi;
e vypraciva Pravidld pre uctovné operacie;
e poskytuje pokyny na inventarizdciu majetku a zdrojov financovania Divadla;
e pripravuje periodicky a zdverecny ucet;
e vedie a zaznamenava devizové operdcie podla prijatych rozhodnuti;

e zaznamenava prijmy z hostujicich predstaveni a prevod finanénych prostriedkov, na zaklade
zmluvy;

e poskytuje mesaény prehlad o dochddzke do prace a nepritomnosti v praci, ako zdklad pre
vypocet miezd;

e zaznamenava autorské honorare a thrady podl'a zmluvy o dielo (automatické spracovanie);



zaznamenava tantiémy;

zabezpecuje plnenie rozhodnuti spravcu a Spravnej rady.

7. Sluzba finan¢nych ukonov, planovania a analyz

vykonéva vSetky ukony finan¢nej povahy Divadla;

overuje finanénu dokumentaciu,

navrhuje financny plan a zabezpecuje jeho plnenie;

zabezpecuje vykondvanie rozhodnuti spravcu a Spravnej rady;

zabezpecuje zakonnost’ podnikania;

poskytuje pokyny k zoznamom prostriedkov a zdrojom financovania Divadla;
vykonava vSetky ukony, suvisiace s vyplacanim miezd a inych uhrad;
realizuje nakup devizovych aktiv, v stilade s prijatymi rozhodnutiami;
vypocitava prijmy z host'ujicich predstaveni a prevadza prostriedky podl'a zmluvy;
vypocitava autorské honorare a thrady podl'a zmluvy o dielo;

vypocitava tantiémy;

analyzuje verejné obstardvania za aktudlny rok a predkladd navrh planu obstaravani na
nasledujtci rok;

vykonava postup verejného obstaravania;

vykonava analyzu hospodarenia — €tovnll zavierku, prijmy a vydavky;

8. Sluzba verejného obstaravania a skladu
monitoruje pravne predpisy, tykajlice sa verejnych obstaravani;
vykonava postup verejného obstaravania;

analyzuje verejné obstaravanie za aktudlny rok a pripravuje navrhy na vypracovanie planu
obstardvania na nasledujuci rok.

Vykonava ukony analyzi obstaravania za aktualny rok a, na zéklade nej, predklada navrhy
obstaravania na nasledujtce roky;

kontroluje obstardvanie materidlov a poskytovania sluzieb, v stilade s podpisanymi zmluvami
(cenova kontrola);

koordinuje obstaravanie materialu a poskytovanie sluzieb, v stilade so Zdkonom o verejnom
obstaravani a v rdmci schvalenych a planovanych rozpoctovych prostriedkov;

vedie zdznamy o vykonanych obstaravaniach;

navrhuje pouzivanie tovaru zo skladu.



1. Sluzba predaja

organizuje predaj vstupeniek — vol'ny, organizovany, predaj predplatného a, v pripade potreby,
organizuje predajné miesta a distribuciu;

pripravuje plany na generovanie vlastnych prijmov: predaj suvenirov, tlatenych a inych
materidlov, prenajom priestorov, zabezpecenie sponzorskych a darcovskych prostriedkov;

koordinuje pracu umeleckych jednotiek s predajom;

podiela sa na planovani a navrhovani mesacného repertoaru;

priamo spolupracuje so Sluzbou propagacnych aktivit a Sluzbou PR;
udrziava stale kontakty so vSetkymi inStiticiami a spolupracovnikmi predaja;

organizuje, inovuje a stimuluje kompletni pracu spolupracovnikov v Sluzbe predaja,
sponzorstva a prendjmu priestorov.

2. Sluzba dizajnu a vydavatel’skej ¢innosti

vykonava vSetky vydavatel'ské a dizajnérske ukony (art Studio);
koordinuje tkony prezentdcie Divadla formou tla¢enych médii (billboardy a pod.);

navrhuje plan, koncept a kreativne rieSenia reklamnych letdkov a inych informacnych
materialov;

aktivne sa podiel’a na organizovani propagacnych kampani pre vsetky predstavenia;

pripravuje rozne materialy, v spolupraci s redaktorom vydavatel'skej ¢innosti.

4. Sluzba médii, vzt’ahy s verejnost’ou a protokol

plni tkony planovania, tvarovania a riadenia komunikacie medzi Divadlom a verejnostou
(zamestnanci, odbory, vedenie, divaci, obchodni partneri, §tat, miestna komunita, zastupcovia
médii...), s cielom vzdjomného porozumenia a dosiahnutia strategickych ciel'ov Divadla;

informuje verejnost’ o planoch a programoch, ako aj o umeleckej ¢innosti Divadla;
organizuje tlacové konferencie;

organizuje a pripravuje vyznamné podujatia Divadla (Den divadla, jubiled a pod.).
vykonava pripravné prace a realizuje natdCanie predstaveni Divadla;

podiel’a sa na vyvoji scendrov, pripravuje a realizuje natd¢anie umeleckych, vzdelavacich a
ucelovych filmov, na ucely TV vysielania;

operativne realizuje postprodukciu az do finalnej verzie nahranych materialov;
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na zaklade prikazu, pripravuje a realizuje nahravanie predstaveni (podujati), ktoré nie su
produkované Divadlom, ale hraju sa na javiskach Divadla;

vykonava prace na produkcii vypracovania TV Sotov;

riesi protokolarne ukony.

Sluzba pre personalne, pravne a administrativne tukony (KniZnice a Archivu
Divadla)

sleduje a navrhuje opatrenia na zlepSenie modernej organizacie prace;

vykonava vsSetky tkony suvisiace s vykonom préav, vyplyvajacich z pracovnopravnych
vzt'ahov;

pripravuje pracovné zmluvy a dodatky k nim;

sleduje vzdelavania a odborné zdokonalovania zamestnancov a pripravuje zmluvy,
rozhodnutia a uznesenia;

sleduje pravne predpisy v oblasti pracovnopravnych vztahov, dochodkového, invalidného a
zdravotného poistenia, vzdelavania a odborného zdokonal'ovania a poskytuje pravne vyklady
v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov;

vykonava vsetky tikony, suvisiace s realizaciou a poskytuje odborni pomoc ohl'adom ukoncenia
Pracovnej zmluvy.

sleduje a Studuje zdkony a iné predpisy, najmi v oblasti kultury, a navrhuje zosuladenie
normativnych aktov Divadla s nimi;

zastupuje Divadlo pred sudnymi a inymi orgdnmi a pripravuje, pre tieto organy, potrebnu
dokumentaciu;

vykonava vSetky tikony stvisiace s majetkovopravnymi vzt'ahmi;

podiela sa na vypractvani vSetkych typov autorskych a inych zmluav, pre potreby umeleckych a
pracovnych jednotiek Divadla;

vykonava vSetky tikony, stivisiace s registraciou a zmenami statusu Divadla;
vypracovava vsetky normativne akty Divadla a individualne kolektivne zmluvy;
implementuje postup na zistovanie zodpovednosti zamestnancov v Divadle;
pripravuje materialy a zabezpecuje odbornt pripravu zasadnuti Spravnej rady;

vykonéva vSetky ukony, suvisiace s v€asnym konanim zasadnuti Spravnej rady a Dozornej
rady;

vyhotovuje zapisnice zo zasadnuti Spravnej rady;
organizuje a vykonava ukony, stvisiace so sluzobnymi cestami;

uplatituje jednotné Standardy pri ziskavani, odbornom spracovani, uchovavani a poskytovani
knizni¢no-informa¢nych materialov;

zhromazd'uje, spracovava a uchovava umelecky archiv Divadla, usporiadany do zbierok
plagatov, programov, fotografii, recenzii, osobnych spisov atd’., a slizi pouzivatel'om,;
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vykonava ukony prijimania, odosielania a doru¢ovania posty.

5. Sluzba protipoziarnej ochrany a hygienickej udrzby

nezavisle a samostatne vykonava tkony, v sulade so Zakonom o bezpec¢nosti a ochrane zdravia
pri praci;

pripravuje navrhy aktov o hodnoteni rizik;

zabezpecuje obstaravanie a pouzivanie osobnych ochrannych prostriedkov a pomocok pri
praci;

zabezpecuje vytvorenie optimalnych pracovnych podmienok na vsetkych pracoviskach;

navrhuje opatrenia na zlepSenie pracovnych podmienok, najmé na pracoviskach so zvysenym
rizikom, denne sleduje a kontroluje podnikanie opatreni pre bezpecnost’ a ochranu zdravia
zamestnancov pri praci;

sleduje situaciu, tykajicu sa pracovnych trazov a choréb z povolania, ako aj chordb, ktoré
suvisia z pracou, podiel’a sa na zistovani ich pri¢in a vypracovava spravy s navrhmi opatreni
na ich odstranenie;

pripravuje a realizuje Skolenia zamestnancov pre bezpecnu a zdravu pracu;
pripravuje pokyny pre bezpecnu pracu a kontroluje ich uplatiovanie;

vedie zdznamy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci u zamestnavatel’a;
vykonéva ukony ochrany zivotného prostredia;

vykonava vsetky ukony fyzickej bezpecnosti a protipoziarnej ochrany (d’alej len: PPO) budovy
Divadla a budovy divadelnych dielni (Kombinata);

zabezpecuje dosledné vykonavanie planu PPO a fyzickej bezpe€nosti a d’alSich normativnych
aktov v oblasti bezpecnosti a PPO;

spolupracuje s ministerstvom vnutra;

vykonéava systematicky dohl'ad nad zamestnancami Sluzby a zodpoveda za ich pracovnl a
technologicku disciplinu;

zabezpecuje hlasenie akéhokol'vek trestného ¢inu, spachané¢ho v Divadle;

kontroluje dochvilnost prichodu a odchodu z prace, poddva spravy, dba na vzhlad
bezpecénostnych pracovnikov a PPO, ich postoj k praci a plneniu uloh;

vypracovava pisomné spravy a analyzy tykajlice sa otazok, problémov a zistenych nedostatkov
v protipoZiarnej ochrane;

podiela sa na vypracovani programov opatreni protipoziarnej ochrany a normativnych aktov
v oblasti PPO;

vykonava ulohy protipoziarnej ochrany a preventivnej ochrany;

vedie zaznamy o atestaciach a certifikatoch o pravidelnych kontrolach nastrojov, zariadeni a
instalacii a zodpoveda za ich spravne fungovanie;

zabezpecuje odborné uschopiiovanie pracovnikov v oblasti protipoziarnej ochrany a vedie
potrebnu evidenciu;
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e vykondva tkony udrzby hygiény v budove Divadla.

Pocet systematizovanych pracovnych miest je 541, z toho 500 obsadenych na
dobu neurciti a 31 na dobu urcitq.

3. MENA A KONTAKTNE INFORMACIE A POPIS FUNKCII

Srbské narodné divadlo v Novom Sade funguje v stlade so Zakonom o kultire, ako aj s
d’al§imi predpismi, upravujicimi otazky kultury, verejného majetku a pracovnych vzt'ahov, verejného
obstardvania atd’.

Zakladatel'om Divadla je Zhromazdenie Autonémnej pokrajiny Vojvodiny.
Zakladatel'ské prava vykondva vlada Autonémnej pokrajiny Vojvodiny.

Vldda Autonémnej pokrajiny Vojvodiny vymenuva: Spravnu radu, Dozornu radu
a spravcu Divadla.

Vldda Autondémnej pokrajiny Vojvodiny schvaluje pracovny program, finanény plén,
zavereCny Ucet, Statita Pravidld o organizicii a systematizacii tloh a ukonov Divadla.

Spravna rada

Spravna rada je riadiacim orgdnom Divadla.

Spravna rada méa 5 ¢lenov. Clenov Spravnej rady vymentiva a odvolava vlada Autondémnej
pokrajiny Vojvodiny, v stlade so Zakonom.

Predsedu Spravnej rady vymenuava vlada Autonémnej pokrajiny Vojvodiny, z radov ¢lenov
Spravnej rady.
Spravna rada vykonava nasledovné ukony:
1. prijima Statat
2. prijima d’alSie v§eobecné akty Divadla, ako to ustanovuje zakon, zakladajuci
akt a tento Statut;
3. urcuje obchodnl a rozvojovu politiku;
4. rozhoduje o podnikani Divadla a poskytuje spravcovi usmernenia pre
vykonavanie obchodnej politiky;
5. prijima ro¢ny pracovny program, na navrh spravcu,
6. prijima ro¢ny finan¢ny plan, na navrh spravcu;
7. schval'uje riadnu vyro¢nu finanénu spravu a vypocet a spravu o hospodareni,
po ziskani stanoviska Dozornej rady;
8. rozhoduje o pouziti finanénych prostriedkov, v sulade so Zakonom;
9. vyhlasuje a vedie verejnu sutaz na vymenovanie spravcu a predklada
zakladatel'ovi odovodneny navrh zoznamu kandidatov na spravcu;
10. uzatvara zmluvu so spravcom, v sulade so Zakonom:;
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11. uzatvara dodatok k pracovnej zmluve, ak je za spravcu vymenovana osoba,
ktora je uz v Divadle zamestnana na dobu neurcitd, v sulade so Zakonom,;
12. predklada navrhy na zmeny statusu, v sulade so Zakonom,;
13. schval’'uje vyro¢nu spravu o inventure majetku a prostriedkov a vynasa
rozhodnutie o odpisani prostriedkov;
14. navrhuje zakladatel'ovi kupu a predaj zékladnych prostriedkov;
15. navrhuje zakladatel'ovi prendjom obchodnych priestorov;
16. podla potreby, rozhoduje o obchodnej spolupraci a prepojeni s inymi
pravnymi osobami;
17. rozhoduje o sluzobnych cestach spravcu a vynasa rozhodnutie o jeho
dovolenke;
18. prijima Vlastny rokovaci poriadok, ktory podrobnejsie upravuje spdsob prace
a rozhodovania;
19. rozhoduje o d’alSich otazkach uréenych Zakonom, zakladajicim aktom a tymto
Statatom.
Sthlas s aktmi, uvedenymi v odseku 1, v bodoch 1, 5, 6,7, 12, 13, 14
a 15 tohto ¢lanku, poskytuje Pokrajinska vlada.

Clenovia Spravnej rady:

VUKICA KILIBARDA, predseda
SVETLANA MILOVANOVIC, ¢&len
Prim. Dr. VESELIN BOJAT, &len
SANJA VUCUREVIC, ¢&len
MIRJANA DROBAC, ¢len

M

Dozorna rada

Dozorna rada ma troch ¢lenov.
Dozorna rada je orgén, ktory dohliada na hospodérenie Divadla.
Dozorna rada predklada zakladatel'ovi spravu o svojej praci, najmenej raz rocne.

Predsedu a ¢lenov Dozornej rady vymenuva a odvoldva vlada Autondémnej pokrajiny
Vojvodiny na funkéné obdobie Styroch rokov, s moznostou opdtovného zvolenia, v sulade so
Zakonom.

Predsedu Dozornej rady vymentva vlada Autondomnej pokrajiny Vojvodiny, z radov
¢lenov Dozornej rady.

Clenovia dozornej rady:

1. SLAPANA MILJEVIC — GRAVONIJA, predseda
2. ALEKSANDRA ZEKIC JOLDIC, é&len

3. NATASA MARCIKIC, é&len
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Spravca Divadla

Spravca Divadla riadi ¢innost’ Divadla.

Spravcu Divadla vymenava vldda Autondmnej pokrajiny Vojvodiny po, predtym
vykonanom verejnom vyberovom konani, vyhldsenom Spravnou radou.

Spravca je za svoju pracu zodpovedny Spravnej rade a vlade Autondmnej pokrajiny

Vojvodiny.

Spravca Divadla vykonava nasledovné tikony:

1.
2.

3.

N vk

*®

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.

predstavuje a zastupuje Divadlo, v sulade so Zakonom a Statatom;

organizuje a riadi pracu Divadla;

vynasa akt o vnltornej organizacii a systematizacii uloh a d’alSie vSeobecné akty,
v stilade so zdkonom, zakladajicim aktom a Statatom;

navrhuje vSeobecné akty, na prijatie Spravnou radou;

vykonéava rozhodnutia Spravnej rady;

zabezpecuje zakonnost prace Institucie;

navrhuje Spravnej rade pracovny program s finanénym planom a je zodpovedny
za jeho implementaciu;

zodpovedd za materidlno-finan¢né hospodarenie Divadla;

zodpoveda za realizaciu pracovného programu Divadla;

navrhuje opatrenia na odstranenie naruseni hospodarenia;

zabezpecuje verejné vykondvanie prace InStitlicie;

prijima plan verejného obstaravania;

zabezpecuje implementéciu politiky rodovej rovnosti;

zabezpecuje implementaciu integrity v Divadle;

formuje a riadi pracu Umeleckej rady a Kolégia;

predklada Spravnej rade a zakladatel'ovi Stvrtrocnu spravu o plneni rocného
finan¢ného planu;

predkladd Dozornej rade, na vyjadrenie, riadnu vyro¢nu finan¢nt spravu a
vyro¢nu spravu o hospodareni Divadla a predklada ich Spravnej rade na
schvélenie.

raz ro¢ne predklada Spravnej rade spravu o praci a fungovani Divadla ako celku,
vratane prace a hospodarenia Umeleckych jednotiek,

rozhoduje o sposobe pracovného angazmanu;

vedie konanie o vybere vykonavatel'ov, ktori, v sulade s postupmi dohodnutymi
so zakladatel'om, zalozia pracovny pomer v institcii a s vybranym
vykonavatel'om uzatvara pracovni zmluvu;

vynasa rozhodnutie o zriad’ovani komisii a inych pracovnych telies, na plnenie
urcitych tkonov pre potreby Divadla.

podniké opatrenia na vykon pravoplatnych sudnych rozhodnuti;

zabezpecuje a zodpoveda za organizaciu a implementaciu bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci;

schval’'uje pracovné cesty zamestnancov v tuzemsku aj v zahranici;

zabezpecuje poistenie majetku a zamestnancov;
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26. je povinny organizovat’ pracu spdsobom, ktory zabrainuje vzniku zneuzivania v
préci a v suvislosti s pracou;

27. navrhuje Spravnej rade vynesenie rozhodnutia o urceni cien vyrobkov a sluzieb
pre pravnické a fyzické osoby v ramci ¢innosti Divadla, vybavenia a iné¢ho
inventara, ako aj o postupeni prav na vydavanie a reprodukciu materialov;

28. zucCastiuje sa na praci Spravnej rady a Dozornej rady ako spravodajca, bez
rozhodovacieho prava;

29. vydava pokyny a rozdel'uje pracu, vydava prikazy a smernice na plnenie tkonov
a uloh;

30. rozhoduje o individudlnych pravach, povinnostiach a zodpovednostiach
zamestnancov, v sulade so Zakonom a Kolektivnou zmluvou;

31. udel'uje opravnenia, v ramci svojej posobnosti, v pripadoch ur¢enych Zakonom a
Statatom Institacie;

32. rozhoduje o ziadostiach zamestnancov, ak rozhodovanie o tychto Ziadostiach nie
je, Zékonom alebo Kolektivnou zmluvou, zverené do prislusnosti in¢ho organu;

33. je zodpovedny za dodrziavanie zdkazu fajcenia v priestoroch Institicie;

34. informuje Spravnu radu o prijati rozhodnutia o obchodnej spolupraci s inymi
pravnickymi osobami;

35. plni d’alsie Glohy uréené Zakonom, zakladajucim aktom a tymto Stat(tom.

Pokrajinska vlada udel'uje
suhlas s aktom uvedenym v odseku 1, bod 3 tohto
¢lanku.

Sprava, uvedena v odseku 1, bod 17, sa predklad4 vlade Autondémne;j
pokrajiny Vojvodiny.

Uradujuci spravca Divadla:
Dragana Milosevi¢

Kontakt : uprava@snp.org.rs

Zastupca spravcu Divadla

v pripade potreby, navrhuje spravcovi Divadla, zmeny a doplnenia dohodnutych povinnosti a
uloh, ktor¢ sa realizuju prostrednictvom sluzieb;

koordinuje pracu sluzieb;

zabezpecuje vykonavanie rozhodnuti Kolégia spravcov, tykajucich sa rozsahu posobnosti
sluzieb;

podl’a potreby, organizuje opera¢né dohody s veducimi sluzieb;

navrhuje opatrenia na zlepSenie efektivnosti a kvality prace sluzieb;

nahradza spravcu Divadla v ulohéch, ktoré mu zveril;

zastupuje spravcu Divadla a organizuje a riadi pracovny proces Divadla, v pripade jeho
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8.
9.

nepritomnosti;
dava navrhy a sugeruje spravcovi Divadla, z posobnosti prace sluzieb;

vykonéava rozhodnutia Spravnej rady a spravcu Divadla;

10. vydava pokyny a pracovné prikazy na rieSenie urcitych otazok a problémov, v rdmci svojej

pracovnej naplne.
Zastupca spravcu Divadla
Nebojsa Savi¢

Kontakt : uprava@snp.ore.rs

Riaditel umeleckej jednotky (UJ) Cinohra

1
2
3.
4

navrhnutie planu a pracovného programu pre UJ Cinohra;
organizovanie a koordinacia prace v UJ Cinohra;
organizacia a priprava vSetkych umeleckych tikonov a zabezpecenie ich realizacie;

v spolupraci s riaditelom PJ Technika, vypraciva odhad ndkladov na premiérové
predstavenia;

sledovanie a realizdcia pldnu a programu UJ Cinohra, v spoluprici so samostatnymi
umeleckymi spolupracovnikmi Cinohry;

kontrola prace umelcov a ich postoja k pracovnym tlohdm a podnikanie vhodnych opatrenti;
kontaktovanie pribuznych umeleckych inStitucii v krajine a v zahranici;

vykonavanie d’alSich tloh, podla pokynov sprévcu.

Riaditel umeleckej jednotky Cinohra

Nikola Pejakovi¢
Kontakt : drama@snp.org.rs

Riaditel’ umeleckej jednotky Opera

1.

A S

~

vytvara podrobny ro¢ny (viacrocny) premiérovy a aktudlny repertoar UJ Opera;
organizuje pracu v UJ Opera;

rozdel'uje pracovné a umelecké tlohy a zabezpecuje ich plnenie;

zapdja externych spolupracovnikov do realizacie programu UJ Opera;

navrhuje odmenovanie zamestnancov UJ Opera, za mimoriadne pracovné vysledky;

sleduje a hodnoti pracovnu disciplinu zamestnancov v UJ Opera a navrhuje motivacné alebo
demotivacné opatrenia;

navrhuje vyradenie ur€itych predstaveni z repertoaru;

priamo spolupracuje so sprdvcom Divadla, riaditelmi UJ a PJ, na realizacii planu a
programu;
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9.

zastupuje UJ Opera na tlacovych konferenciach a v kontaktoch s pribuznymi kultirnymi
inStitaciami, ako aj v kontaktoch so zahrani¢im;

10. vykonava d’alSie stivisiace ulohy, podl'a pokynov spravcu Divadla.

Riaditel’ umeleckej jednotky Opera

Zeljko Andrié
Kontakt: opera@snp.org.rs

Riaditel’ umeleckej jednotky Balet

10.

11

13.

14.

15.

. vypracuje plany a pracovné programy pre UJ Balet, v sulade s celkovou umelecko-obchodnou

stratégiou Divadla;
organizuje pracu v UJ Balet s UJ Opera, UJ Cinohra a PJ Technika;
organizuje pripravy vSetkych umeleckych tikonov a zabezpecuje ich realizéciu;

spolupracuje s riaditel'om PJ Technika, rezisérom, scénografom a kostymovym vytvarnikom
pri priprave novych produkcii;

samostatne vybera autorsky tim pre nové produkcie, ako aj choreografov pre operné
produkcie;

sleduje plnenie planu a programu UJ Balet;

navrhuje podmienky pre vykondvanie individudlnych a kolektivnych zmlav, ako aj
interprétskych zmlav:

pripravuje a sleduje realizaciu navrhnutych podpisanych zmluv;

po dohode s choreografom, navrhuje a rozhoduje o rozdeleni roli v premiérovych
predstaveniach;

samostatne, alebo po dohode so spolupracovnikmi, rozhoduje o rozdeleni roli v predstaveniach
v repertodri;

. kontroluje pracu umelcov a ich postoj k pracovnym tllohdm a podnikd vhodné opatrenia;
12.

predkladd, navrhuje, organizuje a kontroluje spolupracu s pribuznymi umeleckymi
inStitciami a zdruzeniami, v krajine a zahranici;

vedie a organizuje produkéné timy pre kazdé predstavenie, dohliada na ich pracu a kontroluje
ju;

spolupracuje so vSetkymi umeleckymi spolupracovnikmi baletu, tane¢nikmi a zamestnancami
vedenia, zabezpecuje dobré pracovné a umelecké vztahy, zachovéava profesionalnu déstojnost,
ako aj povest’ Baleta Divadla a baletnej profesie ako celku;

je povinny zucastiovat’ sa vSetkych propagacnych aktivit baletu, ako su: verejné fora, diskusie
o predstaveniach, tla¢ové konferencie, fotografovaniea vystupenia v médiach (tlac, rozhlasové
a televizne programy atd’.);
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16. vykonava d’alSie ulohy, podl'a pokynov spravcu.
Riaditel’ umeleckej jednotky Balet
Aja Jung
Kontakt: balet@snp.org.rs

Riaditel’ pracovnej jednotky (PJ) Technika

pripravuje, rozvija a realizuje obchodnu politiku PJ;
uzatvara zmluvy a zastupuje PJ pred tretimi stranami;
navrhuje a koordinuje ro¢né pracovné programy;

stard sa o pracovnu a technologicku disciplinu zamestnancov PJ;

A S

nadvizuje kontakt s umeleckymi veducimi predstaveni a vSetkymi programovymi organmi,
ohl'adom vybavenia a realizicie predstavent;

6. organizuje technické spracovanie elaboratov a technickych vykresov planovanych
predstavent;

7. dohliada na prace na vybavovani premiér a realizacii predstaventi;

8. uskutocniuje stretnutia s veducimi jednotlivych sluzieb a pridel'uje im priame ulohy;

9. prijima pisomné Ziadosti a staznosti od zamestnancov, vedie s nimi oficialne pohovory;
10. vykonava potrebné kalkulécie;

11. vykonava vSetky d’alSie tikony, ktoré mu prideli spravca.

Riaditel’ pracovnej jednotky Technika
Marko Radanovi¢

Kontakt : tehnika@snp.org.rs

Sektorovy riaditel’ Pracovna jednotka — odborné, spolo¢né a vSeobecné ukony

1. vedie vykonavanie odbornych ukonov vo vnutri sektora; koordinuje, organizuje a priamo
riadi pracu v ramci sektora;

2. konzultuje spravcu institacie ohladom otdzok odbornych programov a projektov;

3. navrhuje a vyvija plan prace, programy a projekty cCinnosti sektora — institucie;

4. zjednocuje navrhy programovych aktivit a pripravuje nacrty planov a sprav o praci;

5. v dohode sospravcom institicie, vedie finan¢nu politiku Divadla;

6. overuje finanénil dokumentéciu;

7. navrhuje financny plan, v dohode so spravcom institicie;

8. zabezpecuje realizaciu rozhodnuti spravcu, a Spravnej rady;

9. predkladd spravu o finanénom hospodareni, periodicky a roc¢ne;

Sektorovy riaditel’ Pracovna jednotka — odborné, spolo¢né a vSeobecné ukony
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Danica Celeketi¢

Kontakt: danica.celeketic@snp.ore.rs

4. POPIS PRAVIDIEL TYKAJUCICH SA VEREJNEJ CINNOSTI

Cinnost’ Divadla je pristupna verejnosti, ako je upravené v Statute, &lanok 66: ,Vsetky
zasadnutia organov Divadla su verejné. Organy Divadla sa mozu vynimocne rozhodnut’ vylucit
verejnost zo svojich zasadnuti.*

Informacie o praci a programe Srbského narodného divadla poskytuje, na tlacovych
konferenciach, spravca Divadla alebo nim poverend osoba.

Informécie o praci veducich pracovnikov organiza¢nych jednotieck a zamestnancov su
verejnosti dostupné, v stilade so zdkonom upravujicim slobodny pristup k informaciam verejného
vyznamu.

Verenost’ ¢innosti Srbského narodného divadla sa zabezpecuje poskytovanim informacii
médiam, vydavanim oficidlnych publikacii a zabezpecenim podmienok pre nerusené informovanie
verejnosti o plneni uloh z posobnosti Vedenia, ako aj zverejiiovanim udajov na webovej stranke
Divadla. www.snp.org.rs.

Vsetky informadcie, ktorymi Divadlo disponuje a ktoré vznikli v priebehu jeho prace alebo v
suvislosti s jeho pracou, budi oznidmené ziadatelovi o informécie, dokument obsahujuci
pozadovanu informaciu mu bude dany k nahliadnutiu alebo bude vydana kopia pozadovaného
dokumentu, v stlade so Zakonom o slobodnom pristupe k informéacidm verejné¢ho vyznamu.

Udaje, ddleZité pre verejnost’ &innosti Divadla:

DIC: 101651637, ICO: 08066469

Pracovna doba: 7:30/ 8:00 —15:30/ 16:00. Sobota a nedel’a s dni nepracovné.
Adresa: Novy Sad, Pozorisni trg 1

Mailova adresa: uprava@snp.org.rs

Webova stranka: www.snp.org.rs

Telefon: ustredina 021/6621-411

Kontaktné tidaje osoby opravnenej na spolupracu s novinarmi a verejnopravnymi médiami:
Lejla Ajdari Jerkovi€, programova redaktorka a Stokin Milorad, pracovnik pre vzt'ahy s verejnost'ou
a marketing.

Identifika¢né znaky:
Nevydavaju sa ziadne Specidlne identifikacné znaky, respektive akreditacie pre novinarov,
povolenia na navstevu atd’, za sledovanie ¢innosti Divadla.

DalSie Gdaje, tykajiice sa verejnej Cinnosti Divadla:
Posta sa prijima prostrednictvom podatel'ne Divadla v Novom Sade, Pozorisni trg 1.
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Prijatie stran sa vykonava po predchadzajucom ozndmeni a dohode, pisomne alebo ustne.
Pristup, pre osoby so Specidlnymi potrebami na invalidnych vozikoch, je zabezpeceny
v priestoroch Divadla.

5. POPIS KOMPETENCII, OPRAVNENI A POVINNOSTI

Srbské narodné divadlo bolo zalozené rozhodnutim Zhromazdenia Autondémnej pokrajiny
Vojvodiny a zakladatel'ské prava vykonava Pokrajinska vlada Autonomnej pokrajiny Vojvodiny, v
stlade s ¢lankom 1. Rozhodnutia o prevode zakladatel'skych prav nad kultirnymi inStiticiami,
zriadenymi Autondmnou pokrajinou Vojvodina, ktoré vynieslo Zhromazdenie AP Vojvodiny
(Uradny vestnik APV, &. 18/2010).

Srbské narodné divadlo bolo zalozené pre oblast’ kultary, v sulade so Zakonom o kultire
(Uradny vestnik SR, & 72/2009), na ti¢ely vykonavania kultirnej innosti, ktorou sa zabezpecuju
uplatnovanie prav obcanov, respektive uspokojovanie potrieb ob¢anov, ako aj sledovanie inych
zaujmov, ustanovenych zakonom v oblasti kultary (¢lanok 22).

Srbské narodné divadlo je inStitacia, ktora ma narodnu a reprezentativnu tllohu pri objavovani,
tvorbe, vyskume, Studiu, prezentovani, Sireni a zachovavani narodnych kultirnych hodnét.

V ramci kompetencie Srbského narodného divadla sa vykonéavaji nasledovné Cinnosti:

1. Muzické umenie

2. Iné umelecké ¢innosti v ramci muzického umenia

3. Cinnost umeleckych institacii

4. Vydavanie knih

5. Vydavanie zoznamov a adresarov

6. Vydavanie novin

7. Vydavanie Casopisov a periodik

8. Dalsia vydavatel'ska innost’

9.  Produkcia filmovych diel, audiovizualnych produktov a televizneho programu
10. Vyroba kozeného odevu

11. Vyroba pracovného odevu

12. Vyroba iné¢ho odevu

13. Vyroba ostatnych odevov a doplnkov

14. Vyroba kozusinovych vyrobkov

15. Vyroba obuvi

16. Vyroba ostatnych stavebnych stolarskych vyrobkov

17. Vyroba drevenych obalov

18. Vyroba ostatnych vyrobkov z dreva, korku, slamy a prutia
19. Vyroba hudobnych néstrojov
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20. Oprava obuvi a koZenej galantérie

21. Velkoobchod s textilom

22. Velkoobchod s odevmi a obuvou

23. Maloobchodny predaj pouzitého tovaru v obchodoch
24. Prieskum trhu a prieskum verejnej mienky

25. Restauracna Cinnost’ a mobilny predaj jedal

26. Umelecké vzdelavanie

27. Dalsie vzdelavanie

Divadlo moze, v pripade potreby, vykondvat aj iné Cinnosti, ktoré sluzia ¢innostiam
zapisanym v registri ¢innosti, so sthlasom Pokrajinskej vlady.

6. POPIS POSTUPOV V RAMCI KOMPETENCIi, OPRAVNENI A POVINNOSTI

Srbské narodné divadlo, v sulade s ¢lankom 8, bodom 6 Zakona o kultire, vykonéva kultarnu

¢innost’ — scenicku tvorbu a interpretaciu (¢inohra, opera, balet a tanec).

Taktiez vykondva &innosti z bodu 6 Informatora, ktoré st uréené Statatom Srbského narodného

divadla.

Divadlo prijima ro¢ny plan prace, ktory zahfiia vSetky aktivity, ktoré Srbské narodné divadlo

vykond v planovanom roku, a akékol'vek pripadné zmeny sa urcujii zmenami a doplnkami planu. Po
skonceni roka Srbské narodné divadlo vypracuje spravu o praci, ktord obsahuje tidaje o realizécii
planu a vynaloZenych finan¢nych prostriedkoch. Plan a sprava sa predkladaju, na schvélenie,
Pokrajinskej vlade.

9.

7. ZOZNAM PREDPISOV

Srbské narodné divadlo vo svojej praci uplatituje nasledovné predpisy:

. Zékon o kultare (Uradny vestnik SR, &. 72/09)

Zakon o verejnych sluzbach (Uradny vestnik SR, ¢&. 42/91, 71/94, 79/05 a 83/05)

. Zakon o autorskych a suvisiacich pravach (Uradny vestnik SR, &. 104/09, 99/11 a

119/12)

Zakon o verejnom obstaravani (Uradny vestnik SR, &. 124/12)

Zakonnik prace (Uradny vestnik SR, &. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 a 75/14)

Zakon o uradnom pouzivani jazykov a pisem (Uradny vestnik SR, &. 45/91, 53/93,
67/93, 48/94, 101/05 a 30/10)

Zékon o zavizkovych vztahoch (Uradny vestnik SFRIJ, &. 29/78, 39/85, 45/89 -
rozhodnutie USJ a 57/89, Uradny vestnik ZRJ, &. 31/93 a Uradny vestnik SCH, ¢&.
1/2003 - Ustavna charta)

Zakon o §tatnych a inych sviatkoch v Srbskej republike (Uradny vestnik SR, ¢&. 43/01,
101/07, 92/2011)

Zakon o zdravotnej starostlivosti (Uradn}'/ vestnik SR, ¢. 107/05, 72/09, 88/10, 99/10,
57/11)

10. Zakon o profesionalnej rehabilitacii a zamestnavani osdb so zdravotnym postihnutim

22



(Uradny vestnik SR, &. 36/09)

11. Zakon o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci (Uradny vestnik SR, &. 101/05 a
podzédkonné akty, ktoré blizSie upravuji pracu a bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri
praci

12. Zakon o predchadzani zneuzivaniu na pracovisku (Uradny vestnik SR, ¢&. 36/10)

13.Zakon o ochrane obyvatel'stva pred vystavenim tabakovému dymu (Uradny vestnik
SR, ¢. 30/10)

14. Zakon o déchodkovom a invalidnom poisteni (Uradny vestnik SR, &. 34/03, 64/04 -
rozhodnutie US SR, 84/04 — §t. zakon, 85/05, 101/05 — &. zakon a 63/06 -
rozhodnutie US SR - d’alej len: ,,Zakon o dochodkovom a invalidnom poisteni, 5/09,
107/09, 101/10, 93/12)

15. Z4kon o zdravotnom poisteni (Uradny vestnik SR, &. 107/05 a 109/05 — opr., 57/11)

16. Zakon o protipoziarnej ochrane (Uradny vestnik SR, &. 111/09)

17. Nariadenie o koeficientoch pre vypocet a vyplacanie platov zamestnancov vo verejnych
sluzbach (Uradny vestnik SR, ¢. 44/01, 15/02 — st. Nariadenie, 30/02, 32/02 — opr.,
69/02, 58/14)

18.Zakon o rozpo¢tovom systéme (Uradny vestnik SR, &. 54/0973/10, 101/10, 93/12,
62/13)

8. ZOZNAM SLUZIEB, POSKYTOVANYCH ZAUJEMCOM
Srbské narodné divadlo poskytuje sluzby:

1. V oblasti kultirnej ¢innosti — scenicka tvorba a interpretdcia a uvadzanie dramatickych,
opernych, baletnych , koncertnych a tane¢nych predstaveni;

2. 'V ramci knizni¢nej ¢innosti, ktord je Specializovana — obsahuje predovsetkym divadelna
literataru, ale aj stvisiacu literatiru zo vSetkych oblasti;

3. V ramci archivu uchovéva a spracovava umelecké a osobné archivy, od roku 1945 po
stcasnost’, ¢o zahriiuje: plagaty, programy, letaky, fotografie, nacrty dekorécii a kostymov a
vystrizky z tlate o predstaveniach SND. Archiv obsahuje osobné spisy vSetkych
zamestnancov SND od roku 1945, a ktori v iom uZz nepracuju (odisli na dochodok, zomreli
alebo ktorych pracovny pomer sa inak skoncil). Okrem materidlov z roku 1945, Archiv
disponuje aj idajmi z dokumentov, ulozenych v inych institiciach (Archiv Vojvodiny,
Rukopisné oddelenie Matice srbskej, Divadelné oddelenie Muzea Vojvodiny — dnes presunuté
do Divadelného muzea Vojvodiny, Muzea divadelného umenia Srbska atd’.), pre potreby
Encyklopédie SND,

4. Poskytuje reklamné sluzby v rdmci svojich vydani (mesacniky, programové brozury, Revue
Divadlo (,,PozoriSte*) , Specialne vydania SND, plagaty, letaky, prospekty, oficidlna webova
stranka, reklama panely);

5. Prenajima zariadenia a vybavenie na pouzitie (videoprojektory, koncertné klaviry, platno
na video projekcie);

6. Poziciava kostymy;

7. Prenajima priestory (scénu Jovana Pordevica, Peru Dobrinovi¢a a Komornu scénu)

Sluzby z bodov: 1, 4, 5 a 7 st poskytované vSetkym zaujemcom (fyzickym a pravnickym
osobam, institiciam, zdruzeniam...).
Sluzby z bodov 2 a 3 mozu pouzivat zamestnanci SND, spolupracovnici a Studenti Akadémie
umeni v Novom Sade a d’al$i zainteresovani pouZzivatelia.
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Sluzby z bodu 6 mdzu vyuzivat’ pravnické osoby.
9. POSTUP PRI POSKYTOVANI SLUZIEB

Ziadosti o poskytnutie sluZieb sa podavaju pisomne Predajnému centru, na adrese: Srbské
narodné divadlo, Novy Sad, Pozori$ni trg 1, alebo na adrese: dirmarketing@snp.org.rs.

Ziadosti o pristup k informéaciam verejného vyznamu, z posobnosti Srbského narodného
divadla, sa podavaju (zaslanim poStou, na adresu: Srbské narodné divadlo, Novi Sad , Pozoris$ni
trg 1), alebo e-mailom na adresu: uprava@snp.org.rs v case od 7:30 do 15:30.

PREHLAD UDAJOV O POSKYTOVANYCH SLUZBACH

NA ROK 2024
Poradové Typ sluzby Cislo
¢islo
1. Dramatické predstavenia 134
2. Operné predstavenia 29
3. Baletné predstavenia 26
4. Hostovania SND 29
5. Host'ovania v SND 74
6. Prendjom sél 64
PREHLAD UDAJOV O POSKYTOVANYCH SLUZBACH
ZA OBDOBIE JANUAR - SEPTEMBER 2025
Poradové Typ sluzby Cislo
¢islo
1. Dramatické predstavenia 78
2. Operné predstavenia 22
3. Baletné predstavenia 15
4. Host'ovania SND 12
5. Host'ovania v SND 27
6. Prendjom sal 31
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~ NARODNE DIVADLO, Novy Sad
SPRAVA O ZAVERECNOM UCTE NA ROK 2024

, . VYDAVKY

KONTO I. PRIJMY PLAN 2024 CELKOM

716 OSTATNE DANE 0,00 0,00
ostatné dane zaplatené inymi osobami alebo ktoré 0.00

7162 nemozno identifikovat’ ’

732 dary od medzinarodnych organizacii 8.727.256,37 8.453.407,76

7323 bezna pomoc z EU 8.727.256,37 8.453.407,76
TRANSFERY Z INYCH UROVNI STATNEJ

733 POMOCI 5.700.000,00 4.695.553,31
BEZNE TRANSFERY Z INYCH UROVNI

1331 STATNE] POMOCI 5.700.000,00 4.695.553,31

742 PRIJMY Z PREDAJA TOVARU A SLUZIEB 69.850.000,00 65.795.271,59

2421 PRIJMY Z PREDAJA TOVARU A SLUZIEB 69.850.000,00 65.795.271,59
DOBROVOINE PREVODY OD

744 FYZICKYCH A PRAVNICKYCH OSOB 800.000,00 175.000,00
BEZNE DOBROVOINE PREVODY OD

7441 FYZICKYCH A PRAVNICKYCH OSOB 800.000,00 175.000,00

745 ZMIESANE A NESPECIFIKOVANE PRiJMY | 111.137.882,40 69.665.801,23

2451 ZMIESANE A NESPECIFIKOVANE PRIJIMY 111.137.882,40 69.665.801,23
MEMORANDOVE POLOZKY NA

771 REFUNDOVANIE VYDAVKOV 4.900.000,00 3.926.548,97
MEMORANDOVE POLOZKY NA

7711 REFUNDOVANIE VYDAVKOV 4.900.000,00 3.926.548,97
MEMORANDOVE PpLOZKY NA

772 REFUNDOVANIE VYDAVKOV Z 100.000,00 0,00
PREDCHADZAJUCEHO ROKA
MEMORANDOVE PQLOZKY NA

1791 REFUNDOVANIE VYDAVKOV Z 100.000,00 0,00
PREDCHADZAJUCEHO ROKA

791 ROZPOCTOVE PRIJMY 1.465.919.973,47| 1.246.035.292,44

7911 ROZPOCTOVE PRIIMY 1.465.919.973.47| 1.246.035.292,44
PRIJMY Z PREDAJA HNUTEECNEHO

812 MAJETKU 400.000,00 0,00
PRIJIMY Z PREDAJA HNUTELNEHO

9191 MAJETKD 400.000,00 0,00

921 PRIJMY Z PREDAJA DOMACEHO 10.000,00 0,00
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, . VYDAVKY
KONTO I. PRIIMY PLAN 2024 Jnimpinfoya
FINANCNEHO MAJETKU
PRIIMY ZO SBLACANIA U\(EROV , 10.000.00 0.00
9216  [POSKYTNUTYCH FYZICKYM OSOBAM ’ ’
Ia |[PRIJMY CELKOM 1.667.545.112,24) 1.398.746.875,30

II. NEVYCISTENE PREBYTOK PRIiJMOV Z PREDCHADZAJUCICH ROKOV
3213 (suficit z roku 2023)
15.293.322,71

I. + II. upravené celkové prijmy o suficit z minulého roka

1.414.040.198,01

CELKOVE PRIJMY A PRIJMY A NEVYCERPANE PROSTRIEDKY Z
PREDCHADZAJUCICH ROKOV

1.414.040.189,01

II. VYDAVKY a NAKLADY na nefinanény majetok | PLAN 2024 | CELKOM

m MZDY, DODATKY A UHRADY ZAMESTNANCOV |, 1/ 5 49,08 650.206.805,36
(PLAT)

4111 MZDY ADODATKY ZAMESTNANCOV 712.345.349,08] 650.206.805,36
SOCIALNE PRiISPEVKY HRADENE

412 7 AMESTNAVATELOM 119.920.320,39| 109.753.482,91
PRISPEVOK NA DOCHODKOVE A INVALIDNE

1121  IPOISTENIE 83.234.534,91| 76.289.151,44

1122 PRISPEVOK NA ZDRAVOTNE POISTENIE 36.685.785,48| 33.464.331,47

413 NATURALNE UHRADY 7.095.026,000 6.653.657,39

4131 |[NATURALNE UHRADY 7.095.026,000  6.653.657,39

414 SOCIALNE DAVKY ZAMESTNANCOM 21.311.311,00, 13.294.540,59
VYPLATA UHRAD ZA OBDOBIE NEPRITOMNOSTI

4141 |V PRACINA TARCHU FONDU 5.050.000,00  3.926.548,97

1143 ODSTUPNE A POMOC 12.881.131,000  6.672.090,25
POMOC PRI LEKARSKOM OSETROVANI .

alas  |LAMESTNANCA ALEBO CLENOV JEHO UZSE] 3.300.000,00 2.695.901,37
RODINY A INA POMOC ZAMESTNANCOVI

415 UHRADY VYDAVKOYV PRE ZAMESTNANCOV 20.600.000,00 20.127.940,20

1151 UHRADY VYDAVKOV PRE ZAMESTNANCOV 20.600.000,00/ 20.127.940,20
ODMENY ZAMESTNANCOM A INE OSOBITNE

416 VYDAVIY 27.010.000,00, 25.879.508,83
ODMENY ZAMESTNANCOM A INE OSOBITNE

1161 VYDAVKY 27.010.000,00 25.879.508,83

421 FIXNE NAKLADY 116.230.500,00 96.285.444,40
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II. VYDAVKY a NAKLADY na nefinanény majetok | PLAN 2024 | CELKOM
VYDAVKY NA PLATOBNE TRANSAKCIE A

111 BANKOVE SLUZBY 2.067.100,00, 1.828.852,97
117 ENERGETICKE SLUZBY 85.640.000,00| 68.393.155,92
113 KOMUNALNE SLUZBY 5.617.000,00 5.347.412.83
1914 KOMUNIKACNE SLUZBY 2.200.000,00 2.058.165,96
1015 NAKLADY NA POISTENIE 8.650.000,00| 7.541.932,75
1916 PRENAJOM MAJETKU A ZARIADENT 12.050.000,00] 11.115.923,97
1919 OSTATNE NAKLADY 6.000,00 0,00
422 CESTOVNE NAKLADY 21.487.657,00, 16.846.051,29
1271 VNUTROSTATNE CESTOVNE NAKLADY 10.004.855,00] 8.485.166,13
1999 MEDZINARODNE CESTOVNE NAKLADY 11.462.802,00 8.360.885,16
1973 BEZNE CESTOVNE NAKLADY 10.000,00

1979 OSTATNE DOPRAVNE NAKLADY 10.000,00

423 ZMLUVNE SLUZBY 48.634.000,01| 43.214.153,12
131 ADMINISTRATIVNE SLUZBY 350.000,00 217.584,83
132 POCITACOVE SLUZBY 1.150.000,00 951.518,52

SLUZBY VZDELAVANIA A ZDOKONALOVANIA

1233 ZAMESTNANCOV 230.000,00 155.536,00
1234 INFORMACNE SLUZBY 4.150.000,00, 4.118.164,17
135 ODBORNE SLUZBY 27.830.000,00] 24.762.360,82
1936 SLUZBY PRE DOMACNOST A POHOSTINSTVO 3.612.900,01| 2.630.392,77
137 REPREZENTACIA 5.812.000,00| 5.260.044,45
1936 OSTATNE VSEOBECNE SLUZBY 5.500.000,00, 5.108.551,56
424  |SPECIALIZOVANE SLUZBY 259.146.792,49| 202.674.298,14
1042 SLUZBY VZDELAVANIA A SPORTU 254.035.792,49| 197.642.498,14

LEKARSKE SLUZBY

5.101.000,00

5.031.300,00
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II. VYDAVKY a NAKLADY na nefinanény majetok | PLAN 2024 | CELKOM
4243
SLUZBY OCHRANY ZIVOTNEHO PROSTREDIA, 10.000.00
4246 |VEDY A GEODETICKE SLUZBY U
1249 DALSIE SPECIALIZOVANE SLUZBY 10.000,00
BEZNE OPRAVY A UDRZBA BUDOV A
425 OBJEKTOV 29.200.000,00 22.351.588,20
BEZNE OPRAVY A UDRZBA BUDOV A
1251 |OBIEKTOV 22.350.000,00 17.160.526,49
1252 BEZNE OPRAVY A UDRZBA VYBAVENIA 6.850.000,00 5.191.061,71
426 |MATERIAL 39.639.952,98 33.737.593,81
1961 ADMINISTRATIVNY MATERIAL 2.700.000,00 2.479.865,78
MATERIAL NA VZDELAVANIE A
4263 |[ZDOKONALOVANIE ZAMESTNANCOV 450.000,00 356.659,85
1264 MATERIAL NA DOPRAVU 1.800.000,00 1.505.701,90
MATERIAL NA VZDELAVANIE, KULTURU A
166 [ RPORT 30.589.952,98 25.280.985,32
MATERIAL PRE DOMACNOST A
1268 [POHOSTINSTVO 3.350.000,00 3.280.178,85
1969 MATERIAL NA OSOBITNE UCELY 750.000,00 484.249,13
441 [SPLACANIE DOMACICH UROKOV 210.000,00 158.771,68
SPLACANIE UROKOV INYM UROVNAM 10.000.00
4412 [STATNEJ POMOCI DA
FINANCNE ZMENY VO FINANCNOM
1416 [LEASINGU 200.000,00 158.771,68
444 |SPRIEVODNE NAKLADY ZADLZOVANIA 145.000,00 56.265,77
4441 NEGATIVNE KURZOVE ROZDIELY 40.000,00
4q4p [POKUTY ZA ONESKORENE PLATBY 100.000,00 56.265,77
OSTATNE SPRIEVODNE NAKLADY 5.000.00
4443 [ZADLZOVANIA D
DOTACIE MEDZINARODNYM
462 | R GANIZACIAM 10.000,00 0,00
BEZNE DOTACIE MEDZINARODNYM 10.000.00
4621 |ORGANIZACIAM S
465 |OSTATNE DOTACIE A TRANSFERI 10.000,00 0,00
OSTATNE DOTACIE A TRANSFERI 10.000,00 0,00
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4651

DAVKY SOCIALNEJ OCHRANY Z

472 e 0ZPOCTU 150.000,00 0,00
DAVKY Z ROZPOCTU NA VZDELAVANIE,

4727 |[KULTURU, VEDU A SPORT 150.000,00 0,00
DOTACIE MIMOVLADNYM

481 ORGANIZACIAM 0,00 0,00

4811 DOTACIE NEZISKOVYM ORGANIZACIAM
DOTACIE INYM NEZISKOVYM

4819 |ORGANIZACIAM

482 |[DANE, POVINNE POPLATKY A POKUTY 1.450.000,00 1.121.498,65

1821 OSTATNE DANE 450.000,00 311.653,00

1827 POVINNE POPLATKY 1.000.000,00 809.845.,65
PENAZNE POKUTY A PENALE NA

483 | LADE SUDNYCH ROZHODNUTI 3.900.000,00 3.829.553,47
PENAZNE POKUTY A PENALE NA ZAKLADE

1831 [SUDNYCH ROZHODNUTI 3.900.000,00 3.829.553,47
NAHRADY SKOD ZA URAZ ALEBO SKODU

485 ISPOSOBENU STATNYMI ORGANMI 100.000,00 0,00
NAHRADY SKOD ZA URAZ ALEBO SKODU 100.000.00

4851 [SPOSOBENU STATNYMI ORGANMI S

511 [BUDOVY A STAVEBNE OBJEKTY 3.230.000,00 2.097.497,28

113 KAPITALOVA UDRZBA BUDOV A OBJEKTOV 20.000,00 0,00

5114 PROJEKTOVE PLANOVANIE 3.210.000,00 2.097.497,28

512 |STROJE A ZARIADENIA 249.733.792,00 142.485.702,26

- DOPRAVNE ZARIADENIA 900.000,00 673.487,48

s122 ADMINISTRATIVNE ZARIADENIA 8.200.000,00 2.694.180,82
7ZARIADENIE PRE VZDELAVANIE, VEDU,

5126 IKULTURU A SPORT 81.233.792,00 65.502.746,72

sipg [ZARIADENIE PRE VEREJNU BEZPECNOST 1.250.000,00 1.232.517,20

5129 [ZARIADENIE PRE VYROBU 158.150.000,00 72.382.770,04

515 [NEHMOTNY MAJETOK 800.000,00 707.805,81

S151 NEHMOTNY MAJETOK 800.000,00 707.805,81

IV. CELKOVE VYDAVKY a NAKLADY pre

nefinanény majetok

1.682.280.420,95

1.391.745.059,17
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I+11 CELKOVE PRIIMY (trieda 9 nie je zahrnuta v prijmoch):
1.398.746.875,30

1. suficit 2024:
7.001.816,13
2. suficit z roku 2023:
15.293.322,71
3. IV. CELKOVE VYDAVKY A NAKLADY pre nefinanény majetok:
1.391.745.059,17
4. odpocet DPH od zakaznikov, ktorym bol odpisany dlh:
0,00
5. zaplatena dan zo zisku:
558.014,00

Celkovy suficit na rok 2024 (1+2-4):
21.737.124,84

1 2. UDAJE O VEREJNYCH OBSTARAVANIACH NA ROK 2025

ZA OBDOBIE JANUAR - SEPTEMBER 2025

Por. Nazov verejného Cislo Suma verejného | dodavatel
¢islo | obstaravania verejného obstaravania,
obstaravania | bez DPH
1 Drevo na spracovanie 08/2025 1 289 500,00 BK Promet, N. Sad
2 Napoje 10/2025 2 142 345,00 Univerexport, N. Sad
3 Tlaciarenské sluzby 30/2025 938 563,90 Birograf comp, Belehrad
4 Tlac listkov 31/2025 297 500,00 | Velebit, N. Sad
5 Chemicky tovar 06/2025 1 038950,00 Pedala, N. Sad
6 Palivo 02/2025 1 758996,67 NIS, N. Sad
7 Kancelarske potreby 01/2025 623 Zoma, N. Sad
027,00
8 Zivotné poistenie 27/2025 3 344 220,00 | DDOR, N. Sad
9 Topolova preglejka 07/2025 1 376811,00 | Gradac promet, N. Sad
10 Elektrina 25/2025 47 881 880,00 EPS Snabdevanje, Belehrad
11 Doprava suboru 28/2025 3981 818,18 King line, N. Sad
12 Kovovy tovar 05/2025 1220500,00 TP Bojan, Belehrad
13 Leteckd doprava 29/2025 5000 000,00 | Jumbo Travel, Belehrad
14 Vybavenie kdvového klubu | 15/2025 2 897 050,00 | Formaing., N. Sad
15 Vymena a montaz boénych | 23/2025 29 447 900,00 AVL projekt, N. Sad
zabradli na javisku ,,Pera
Dobrinovic“
16 Baletné vybavenie 03/2025 3748 250,60 | Dance floor, Belehrad
17 Oprava podlahy malej 34/2025 2912 000,00 | Svetlost teatar, Belehrad
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scény

18 Hlinikové praktikable 16/2025 8314 480,00 | AVL projekt, N. Sad

13. UDAJE O STATNEJ POMOCI

Divadlo neposkytuje prostriedky vo forme Statnej pomoci, respektive nepridel'uje finanéné
prostriedky inym osobdm na Ziadnom zéklade, ktory neznamend povinnost rovnakych

reciprocnych prostriedkov pre danu organizaciu.

14. UDAJE O VYPLATENYCH MZDACH, ZAROBKOCH A INYCH PRIJMOCH

Skupina Pracovné miesta Vyska mzdy

I. skupina Spravca, ,,prvy herec a riaditel cinohry, opery, baletu, 123 446,00
dirigent

II. skupina Solisti I. ¢inohry, opery a baletu a riaditelia, zastupca 115 054,00
riaditel’a a pomocnici spravcu

III. skupina VII. stupeii odborného vzdelania — v priemere 86 833,00

I'V. skupina VL. stupent odborného vzdelania — v priemere 69 948,00

V. skupina V. stupent odborného vzdelania — v priemere 69 648,00

VI. skupina IV. stupen odborného vzdelania — v priemere Minimalna mzda

VII. skupina II1, stupent odborného vzdelania — v priemere Minimalna mzda

VIII. skupina I1. stupen odborného vzdelania — v priemere Minimélna mzda

POZNAMKA: Vyska mzdy je ¢ista suma bez predchadzajucej préce.

15. UDAJE O PRACOVNYCH PROSTRIEDKOCH
HODNOTA ZAKLADNYCH PROSTRIEDKOV K 30.09.2025

Poradové Nazov
¢islo Hodnota
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16.
17.
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Budova Srbského narodného divadla
Kombinat

Budova hotela pre nezadanych
Ostatné obytné budovy

Dopravné zariadenia

Kancelarske vybavenie

Pocitacové vybavenie

Komunikac¢né zariadenia
Elektronické zariadenia

Vybavenie pre domacnost’ a gastrondmiu
Vybavenie pre kultiru

Vybavenie verejnej bezpecnosti
Vyrobné zariadenia

Nehnutel'né zariadenia
Nemotorizované zariadenia

Zariadenia na ochranu Zivotného prostredia

Zdravotnicke vybavenie

1 6. UCHOVAVANIE NOSICOV INFORMACIi

Informacie, ktorymi Divadlo disponuje, st ulozené:
1. varchive Divadla v Novom Sade, Pozori$ni trg 1,

2. na Portali SND.

Informécie st uloZené v papierovej forme a na disku.

Informécie, uchovavané v papierovej forme, sa ukladaju do registrov, ktoré su ulozené na
drevenych policiach, umiestnenych v samostatnej miestnosti.

Informécie, uchovavané na disku, sa nachadzaju na zdiel'anom serveri a su chranené.

Pravidlami o kancelarskej ¢innosti, archivacii a pouzivani registratirnych materidlov podrobne
je upraveny postup pri uchovavani nosi¢ov informaécii.

17. TYP UCHOVAVANYCH INFORMACII

udaje, tykajlce sa organizacie prace;

udaje, tykajice sa kompetencii organov Divadla;

udaje, tykajuce sa repertoaru Divadla;

745 366 377,11
8 746 540,57
2713 666,72

264 621,80

11 699 660,81
8 621 451,62
10 743 774,43
7504 654,73
4201919,37
1741 971,64

4 80909 614,52
16 720 132,86
223 044 291,62
90 528 795,20
51 931,80

1929 401,95
16 163,68

udaje, tykajuce sa roli v jednotlivych predstaveniach z repertoaru Divadla;

udaje, tykajice sa Archivu Divadla;

udaje, tykajlce sa systematizacie, vnatornej organizacie, pracovnych pomerov a

iné vSeobecné akty, upravujice pomery v Divadle ;
udaje, tykajuce sa periodickych a zaverecnych sprav o praci Divadla;

udaje, tykajtce sa verejnych obstaravani.
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18. DRUH INFORMACII, KU KTORYM JE UMOZNENY PRiSTUP

Pristup je v zasade poskytovany bez obmedzeni, s vynimkou informadcii, ktoré, na zdklade svojho
obsahu, maju doverny charakter.

19. ZOZNAM NAJCASTEJSIE ZIADANYCH INFORMACIi VEREJNEHO VYZNAMU

Do datumu zverejnenia Informatora o praci Srbského narodného divadla, boli dorucené dve
pisomné ziadosti o pristup k informaciam verejného vyznamu:
1. Kto je drzitelom vlastnickych prav k objektom, vyuzivanym Srbskym narodnym
divadlom a
2. Kto vykonéva bezpecnostné ukony pre objekty Srbského narodného divadla, ¢i jeho vlastna
sluzba alebo to vykonava nejaka organizécia, ktora sa zaobera bezpecnostnymi itkonmi?
3. Kolkokrat sa jednotlivé predstavenia odohrali a aky bol celkovy prijem.
4. Aké su marketingové naklady?
5. Kolko prostriedkov vyplatilo SND na zdklade uzatvorenych zmluv, za
marketingové sluzby, inzerciu, propaga¢né a medidlne kampane?
6. Vykonéva sa postup ziskavania marketingovych sluzieb v sulade so Zakonom o
verejnom obstaravani?
7. Aké st naklady na ktrenie, elektrinu a cestovné vydavky pre zamestnancov?

20. INFORMACIE O PREDKLADANI ZIADOSTI O PRISTUP K INFORMACIAM

1. Predkladanie Ziadosti o pristup k informaciam SND

Ziadost osoby Ziadajticej o informécie verejného vyznamu sa podéva pisomne (zaslanim posty
naadresu: Srbské narodné divadlo, Novy Sad, Pozorisnitrg 1, alebo elektronickou postou na adresu:
uprava@snp.org.rs

Ziadost’ povinne musi obsahovat’ meno, priezvisko a adresu Ziadatel’a, ako aj o najpresnejsi
popis pozadovanej informacie.

Ziadatel’ nie je povinny uviest’ dévody Ziadosti.

Ak ziadost’ neobsahuje uvedené udaje alebo ak nie je uhladnd, opravnena osoba je povinna
poucit’ ziadatel'a vo forme pokynov na doplnenie, ako mé tieto nedostatky odstranit’. Ak tak ziadatel
neurobi do 15 dni od prijatia poucenia a nedostatky su také, ze po ziadosti nemozno konat’, sud
vyda zéver, ktorym ziadost’ zamietne ako nethl’adnu.

Proti tomuto zaveru nie je mozné sa odvolat’.

SND je povinné poskytnit’ pristup k informacidm aj na zdklade Ustnej ziadosti ziadatela,
ktora sa zaznamena do zépisnice a uvedie sa v osobitnej evidencii. Lehoty sa pocitaji, akoby bola
ziadost’ podana pisomne.

2. Rozhodovanie o Ziadosti

Divadlo je povinné, podla ¢lanku 16 Zakona o slobodnom pristupe k informécidm verejného
vyznamu bezodkladne, a najneskér do 15 dni odo dna dorucenia ziadosti, informovat’ ziadatel'a
o disponovani informaciou aposkytnut’ ziadatel'ovi knahliadnutiu dokumentobsahujicipozadovani
informéciu, respektive vydat’ alebo zaslat’ kopiu toho dokumentu.

Ak sud z opodstatnenych dovodov nema moznost’ informovat’ Ziadatel'a o disponovani
informaciou do 15 dni, dat’ mu k nahliadnutiu dokument obsahujuci pozadovanu informaciu a
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vydat, respektive zaslat’ mu kopiu toho dokumentu, vtom pripade Divadlo je povinné o tom
ziadatel'a informovat’ najneskor do siedmich dni odo diia doru€enia Ziadosti a ur¢it’ dodatoéna lehotu,
ktora nesmie byt dlhsia ako 40 dni odo dna dorucenia Ziadosti. V tejto lehote musi Ziadatela
informovat’ o disponovani informaciou, poskytnut mu k nahliadnutiu dokument obsahujici
pozadovanu informéciu a vydat’, respektive zaslat mu kopiu toho dokumentu.

Ak vyhovie ziadosti ziadatel’'a, Divadlo o tom vyhotovitradny zdznam a v pripade zamietnutia
ziadosti, €1 uz Uplne alebo Ciastocne, je Divadlo povinné bezodkladne, najneskdr do 15 dni od
doru€enia Ziadosti, vyniest rozhodnutie o zamietnuti Ziadosti a toto rozhodnutie pisomne
odovodnit’ ,akoaj v rozhodnuti odkazat’ Ziadatel'a na opravné prostriedky, ktoré moze proti takémuto
rozhodnutiu uplatnit’.

Ziadatel o informacie moze podat’ staznost’ Poverenikovi pre informacie verejného vyznamu a
ochranu osobnych udajov, ak Divadlo odmietne mu ozndmit, ¢i mé k dispozicii ur¢iti informaciu
verejného vyznamu alebo ¢i ma k nej pristup, ak mu odmietne poskytnat’ k nahliadnutiu dokument
obsahujuci pozadovant informéciu, vydat’ alebo zaslat’ mu kopiu dokumentu (v zavislosti od toho, o
¢o sa ziadalo) alebo tak neurobi v stanovenej lehote 15 dni, vynimocne do 40 dni, z opodstatnenych
dovodov (staznost’ z dovodu ml¢ania vedenia).

Kancelaria Poverenika sa nachadza v Belehrade, Svetozara Markovica 42.

TLACIVO ZIADOSTI O PRISTUP K INFORMACII VEREJNEHO VYZNAMU

SRBSKE NARODNE DIVADLO — KULTURNA INSTITUCIA NARODNEHO VYZNAMU,
NOVY SAD
Pozori$ni trg 1
210 00 NOVY SAD

ZIADOST
O PRISTUP K INFORMACII VEREJNEHO VYZNAMU

Na zaklade ¢lanku 15, odsek 1 Zakona o slobodnom pristupe k informacidm verejného
vyznamu ziadam od vyssie uvedené¢ho organu*:

e ozndmenie, ¢i disponuje Ziadanou informadciou,
¢ nahliadnutie do dokumentu obsahujucemu ziadani informaéciu,
e kopiu dokumentu obsahujucu ziadani informaciu,

dorucenie kopie dokumentu obsahujuceho ziadani informaciu**:

a) poStou

b) e-mailom

¢ ) faxom

d ) inym sposobom:

Tato ziadost’ sa tyka nasledovnej
informdcie:
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(Uvedte ¢o najpresnejsi popis ziadanej informadcie, ako aj d’alSie udaje, ktoré ul'ah¢ia ich
ndjdenie ziadanej informacie.)

A%

Ziadatel’ o informéciu (meno a priezvisko)
Datum: 201

Adresa

Dalsie kontaktné informacie

Podpis

* Zakruzkovanim c¢isla oznacte, ktoré zdkonné prava na pristup k informéciam si zelate
uplatnit’.
** Zakruzkujte pismeno, ktoré oznacuje spdsob dorucenia kdpie dokumentu

PRIKLAD ODVOLANIA PROTI ROZHODNUTIU SND, KTORYM SA ODMIETLA
ALEBO ZAMIETLA ZIADOST O PRISTUP K INFORMACII

Poverenik pre informacie verejného vyznamu a ochranu osobnych tudajov
Adresa na dorucenie postou: Belehrad, Nemanjina 22-26

ODVOLANIE

(Meno a priezvisko, respektive nazov, adresa a sidlo podavatel'a odvolania)

proti rozhodnutiu-zaveru

(ndzov organu, ktory rozhodnutie vydal)

Cislo z

Vyssie uvedenym rozhodnutim spravneho organu (uznesenim, zaverom, pisomnym
ozndmenim s prvkami rozhodnutia), v rozpore so zdkonom, bola odmietnutd/zamietnuta Ziadost’,
ktort som podal/la — odoslal/la dia , ¢im mi bolo
odopreté/znemozZnené uplatnit’ si moje Gstavné a zdkonné pravo na slobodny pristup k informaciam
verejného vyznamu. Rozhodnutie napaddm v celom rozsahu, respektive v Casti
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pretoze sa nezakladd na Zakone o slobodnom pristupe k informéaciam verejn¢ho vyznamu.
Navrhujem, aby Poverenik vyhovel mdjmu odvolaniu, zrus$il rozhodnutie orgdnu prvého
stupnia a udelil mi pristup k zadanej/nym informaci/idm.
Svoje odvolanie poddvam vcas, v zdkonnej lehote, stanovenej v ¢lanku 22, odsek 1 Zakona o
slobodnom pristupe k informaciam verejné¢ho vyznamu.

v
Détum (Podavatel’
odvolania)
(Adresa)
(Dal

Sie kontaktné informacie)

(Podpis)

Poznamka :

V odvolani musi byt uvedené rozhodnutie, ktoré sa napadda (rozhodnutie, zaver, ozndmenie), ndzov
organu, ktory rozhodnutie vyniesol, ako aj ¢islo a dditum rozhodnutia. Stac¢i, ak podavatel' odvolania v
odvolani uvedie, v ¢om nie je s rozhodnutim spokojny, ale nemusi odvolanie osobitne
odovodiovat. Ak poda odvolanie na tomto tlaive, mdZe samostatne prilozit dodatocné
oddvodnenie.

K odvolaniu, povinne prilozit kdépiu podanej ziadosti a dokaz o jej podani/postipeni organu, ako aj
kopiu rozhodnutia organu, ktoré je predmetom odvolania.

PRIKLAD ODVOLANIA, KED SND V PLNOM ROZSAHUCELKOM NESPLNILO
ZIADOST ZIADATELA
V ZAKONNEJ LEHOTE

Poverenik pre informacie verejného vyznamu a ochranu osobnych udajov
Adresa na dorucenie postou: Belehrad, Nemanjina 22-26
V stilade s ¢lankom 22 Zakona o slobodnom pristupe k informéciam verejného vyznamu,
predkladam
STAZNOST
proti

( SND )

pretoze SND :
nekonalo / v plnom rozsahu nesplnilo Ziadost’ / v zakonnej lehote
(podciarknite dovod odvolania)

na zéklade mojej Ziadosti o slobodny pristup k informacidm verejného vyznamu, ktori som
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predlozil SND dna , v ktorej som Ziadal/la, aby mi, v stlade so Zakonom o
slobodnom pristupe k informéaciam verejného vyznamu, bolo umoznené nahliadnutie do
dokumentu/kopii dokumentu, obsahujuceho informacie tykajice sa:

(uved’te udaje o ziadosti a informacii/ach)

Navrhujem, aby Poverenik akceptoval moje odvolanie a poskytol mi pristup k pozadovanej/nym
informdcii/am.

Ako dokaz, k odvolaniu predkladam kopiu ziadosti s dokladom o jej podani spravnemu uradu.

A%

Datum
(Podavatel’ odvolania)

(Adresa)

(Dal
Sie kontaktné informacie)

(Podpis)

Poznamka: V pripade odvolania, tykajiceho sa vybavenia Ziadosti v plnom rozsahu, je
potrebné prilozit’ aj odpoved’ dorucenti od spravneho orgéanu.
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